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【公司简介】 

长江三峡勘测研究院有限公司（武汉）（简称“三峡院”）隶属长江

设计集团有限公司，是从事工程勘察、科研、咨询、岩土工程设计与施工、

地质灾害治理、地震监测与研究、地下水资源评估与开发等业务的科技型

企业，拥有综合勘察、岩土工程设计、地质灾害勘查、工程测量等多项甲

级资质，综合实力位于全国同行业前列。 

三峡院于 1958 年 11 月始建于宜昌市，是根据党中央成都会议《关于

三峡枢纽工程和长江流域规划的意见》的精神，为加速长江三峡水利水电

枢纽工程勘测和研究工作而成立。在几十年的历程中，先后曾用“长江流

域规划办公室三峡指挥部”、“长江流域规划办公室 505 工地”、“长办

三峡区勘测大队”“长江水利委员会三峡勘测研究院”等名称。2005 年 12

月，根据国家关于勘测设计单位改企建制的政策要求，由原事业性质单位

改为科技型企业，变更注册成立“长江三峡勘测研究院有限公司(武汉)”。

2008 年搬迁至武汉，现有员工约 430 人（其中勘察大师 1 人、教授级高工



20 人，高工 93 人，工程师 109 人，各类注册师 87人），从事测绘地理信

息专业工作人员约 70 余人（其中注册测绘师 13 人），办公大楼位于武汉

市东湖高新区光谷创业街 99 号。 

三峡院设备精良，种类齐全，拥有各类测量监测检测设备200余台套。

包括仪测成像可视化编录系统、便携式工程地质测绘系统和无人机航空摄

影测量与雷达遥感系统、测量机器人、GNSS 设备、无人测量船、三维激光

扫描仪、变形与形变监测系统、地质三维建模、电子测绘系统、多种高级

分析计算软件和大口径钻探、水上钻探、钻孔彩电摄像、岩土（水）试验

与检测、地震遥测等先进的工程勘测设备及技术手段，并获得国家多项发

明专利和知识产权。与国内、外的多家科研机构和专家学者在本行业的技

术领域有着良好的合作，保证了本院技术水平的领先地位。 

数十年来，三峡院在涉及的技术领域内承接了逾千项工程项目，足迹

遍布全国 20 多个省、市、自治区，同时涉足亚非拉等国家。承担了国家

“七五”、“八五”多个攻关项目和国家大坝中心多个科研任务。在国内

独立完成了长江三峡、葛洲坝、清江隔河岩、水布垭、金沙江乌东德、旭

龙、滇中引水等大型水利枢纽工程的地质勘测和科研任务，参与了长江 20

多座大型桥梁、港珠澳大桥、深中通道、菲律宾跨海大桥等项目的勘察及

测量工作，其中三峡工程、葛洲坝工程、隔河岩工程、水布垭工程、等工

程荣获多项全国和省部级优秀工程勘察金奖以及科技进步奖和世界级的

相关奖项。为国家水利水电和基础建设事业以及行业技术进步做出了巨大

贡献。 

【招聘对象】 

2022 届全日制应届本科。 

【招聘专业】 

需求专业及人数：详见附表，相近或相关专业均可。 



2022 年招聘计划 

序号 需求学历 需求专业 需求人数 

1 本科 测绘工程 2～3 人 

【基本条件】 

1.勤于学习，成绩良好，具有较强综合素质。 

2.吃苦耐劳，勤奋敬业，有志加入工程行业。 

3.身心健康，善于沟通，具备团结协作精神。 

【应聘流程】 

1. 简历投递：网上投递。 

2. 初    选：简历筛选。 

3. 面    试：腾讯会议或公司面谈 

4. 签订协议：面试通过后签订就业协议书。 

【人力资源政策】 

（一）薪酬 

薪酬组成：岗位工资+出差补助+绩效工资；本科生年收入 8W～15W。 

（二）福利 

1. 享受国家规定的“五险一金”社会保险，包括养老保险、医疗保

险、失业保险、工伤保险、生育保险、住房公积金；公司还增设有补充医

疗保险、补充工伤保险等； 

2. 提供单身宿舍、通讯补贴、交通补贴、用餐补贴、年度体检等。 

（三）培训体系 

1. 导师制：为每位新员工安排对应的导师，签订师徒协议，一对一

地帮助、指导新进员工，提高他们的职业道德、理论水平和实际业务能力； 

2. 多样化培训形式：入职类培训、集团公司网络学院培训、职（执）

业资格认证类培训、个人提升类培训、业务技能类培训、学术交流等。 

【联系方式】 

联系人： 



人事劳资科：倪自强  027-87571902  13607171975 

测绘地理信息公司：赖金富  027-87531617   13545774654 

电子邮箱: 赖金富 12663142@qq.com 

联系地址：武汉市东湖高新区光谷创业街 99 号，邮编：430074。 

mailto:12663142@qq.com

